
PERMOHONAN CUTI REHAT YANG TIDAK DAPAT 

        DIHABISKAN UNTUK DIBAWA KE TAHUN  

 
 Saya memohonan agar cuti rehat yang saya tidak dapat diambil dalam tahun 

……………. Sebanyak ……………….. hari di bawa ke tahun ……………… 

 

 Sebab-sebab saya tidak dapat menghabiskan cuti rehat saya ialah oleh kerana disebabkan kepentingan 

perkhidmatan ………………………………………………………………………………………………………. 

………………………………………………………………………………………………………………………. 

 Jumlah Cuti yang diluluskan   ……………………………………………. 

 bagi tahun 

  

 Cuti yang diambil tahun    ……………………………………………… 

 Baki cuti untuk dibawa ke tahun hadapan ……………………………………………… 

  

Tarikh: ………………………                  ……………………................................ 

                       (Tandatangan Pemohon) 

         

        Nama: ………………………………… 

        Jawatan: ………………………………. 

Kepada:- 

Yang Dipertua / Setiausaha 

Majlis Daerah Kerian 

 

 Saya mengesahkan bahawa baki cuti rehat pegawai ini berjumlah ……..... hari. Adalah disyorkan 

permintaannya dibawa ke tahun hadapan dibenarkan / tidak dibenarkan. 

 

 

Tarikh: ………………..      ………………………………………… 

               (Tandatangan Ketua Bahagian) 

 Diluluskan/ Tiadak Lulus 

 

Tarikh: ………………..      …………………………………………… 

                   (Ketua Jabatan) 

 

Telah direkodkan ke dalam Buku Perkhidmatan 

 

Tarikh: …………………      …………………………………………….. 

                Pembantu Tadbir 

                (Bahagian Rekod) 


